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VERGONHA: 
Os grandes empresários e banqueiros exigem do Governo TEMER 

a retirada de direitos dos trabalhadores
 Investigação no site The Intercept Brasil, do jornalista americano 
Glenn Greenwald, revelou que as entidades empresariais são as autoras 
diretas de uma em cada três propostas da reforma trabalhista. As medidas 
defendem apenas interesses patronais e foram protocoladas por 20 
deputados, como se tivessem sido elaborados por seus gabinetes.
 Dentro dos arquivos , PDF, com o conteúdo da emenda, há metadados 
que indicam o “autor” original do arquivo, com a identificação do dono do 
computador onde ele foi redigido, o que mostrou que todas as 292 medidas 
foram escritas em computadores das entidades patronais já citadas. 
 O nosso sindicato é contra a reedição do código comercial de 1850, que tinha por função 
regular os direitos e obrigações das empresas e suas relações.

Os trabalhadores brasileiros não vão aceitar um direito a menos

 Depois da histórica e 

retumbante greve geral , 

ocorrida dia 28/04, que parou 

todas as atividades no Brasil, e 

da ocupação de brasília, dia 

25/05, agora as centrais 

sindicais mais uma vez de 

forma unitária vão parar mais 

uma vez o país. Será dia 

30/06, contra a retirada de 

d i r e i t o s  t r a b a l h i s t a s  e 

previdenciários. O que está 

em jogo é o futuro dos nossos 

filhos e netos.

Ações contra os descontos do
dia da greve geral

 O  j u r í d i c o  d o 
SINMGRA junto com as 
demais centrais sindicais, 
ajuizaram várias ações na 
justiça do trabalho contra o 
d e s c o n t o  d o s 
trabalhadores devido a 
greve geral no dia 28/04. 

Também acionaram o 
C h e f e  d o  M i n i s t é r i o 
Publico do Trabalho- MPT, 
P r o c u r a d o r  R o g é r i o 
Fleischmann, para que 
adote medidas coletivas 
em razão dos descontos 
das empresas devido a 

m a s s i v a  p a r a l i s a ç ã o 
coletiva ocorrida no dia 
28/04, seja pela adesão 
dos trabalhadores, seja 
pela impossibilidade de 
compa rec imen to  aos 
locais de trabalho por falta 
de transporte coletivo.

VEM AÍ NOVA GREVE GERAL: 
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GIRO NAS FÁBRICAS
Sindicato protocola pedido de 

Negociação de PPR nas 
empresas Uliana e Amvian

Sindicato exige os uniformes novos da GM

Grupo Perto-Digicon não 
aceita discutir novo modelo 

de PPR

Trabalhadores da DANA 
querem repor perdas do 

PPR do último ano

Assembleia Geral Ordinária de prestação de contas Contribuição assistencial

PPR Mundial
 Após os trabalhadores serem 
informados que o valor de PPR 
referente a 2016 seria de R$ 450,00 o  
nosso Sindicato foi conversar com os 
trabalhadores e os mesmos em 
assembléia deixaram claro para a 
Direção da Empresa que não aceitam 
tais valores. O Sinmgra notificou a 
empresa, que esteve reunida na sede 
do Sindicato e ficaram de levar a 
posição dos trabalhadores e do 
Sindicato para a direção da empresa. 
No dia 19/06 as 10 horas haverá 
reunião com a empresa na sede o 
sindicato.

 O Sindicato na última Quarta-
feira dia 7 de junho protocolou a 
notificação de pedido de abertura de 
processo de negociação do programa 
de participação nos resultados. O 
objetivo do Sindicato é fazer um boa 
negociação nessas empresas e colocar 
m a i s  d i n h e i r o  n o  b o l s o  d o s 
trabalhadores. Por isso é importante os 
trabalhadores estarem mobilizados 
com o sindicato e participarem das 
assembléias e manifestações da 
Entidade Sindical.

 Vários trabalhadores da GM estão reclamando para o sindicato que a montadora não tem 
disponibilizado uniformes novos. Existe relatos de companheiros de que seus uniformes se encontram 
em péssimo estado e quando pedem para o supervisor da área um novo uniforme, o mesmo fica 
alegando que a empresa está fazendo contenção de despesa e que tem que pedir autorização para o 
SA e para o Gerente de área! Assim, fica empurrando com a barriga um problema sério e que não 
deveria acontecer em uma montadora do porte da Gm. O Sindicato vai cobrar providencias da empresa.

 No dia 08/06, se reuniram os 
representantes da empresa, do sindicato e 
da comissão, para discutir o PPR dos anos 
de 2016/2017. Para o representante do 
Sindicato a empresa não quer pagar um 
valor digno e decente para os trabalhadores 
e para isso se recusa a discutir um novo 
modelo de PPR. O mais grave são as 
ameaças de que se não for fechado o acordo 
de 2017 não vai pagar sequer o de 2016. A 
empresa que cumpra com a palavra que 
assumiu em 2015 de fazer um novo modelo 
de PPR, que para o sindicato seria a garantia 
de pagar mais. A digicon além dos baixos 
salário tem menor PPR do setor.

 No dia 08/05, ocorreu a terceira 
rodada de discussão entre a comissão dos 
trabalhadores, empresa e sindicato para 
tratar do PPR/2017 . Na ocasião, os 
representantes da empresa fizeram uma 
nova proposta financeira de pagamento 
do PPR no valor de R$ 5.070,00, entre 
parte variável e fixa(abono). Segundo 
eles, a empresa faz uma projeção de 
crescimento nos negócios entorno de 15% 
para esse ano. Já para os trabalhadores, a 
empresa tem condições de suportar um 
valor maior de R$ 5.892,00, isso por conta 
dos acordos firmados em 2015 e 2016 em 
que houveram reduções, mas que 
havendo crescimento seriam repostos.

 No próximo dia 14/06, será realizada a Assembléia Geral 
Ordinária(AGO) para apreciar a ordem do dia do edital de convocação, 
publicado no jornal de Gravataí, na edição do dia 05/05/201, pagina 9. 
 A Assembléia terá inicio as 18 horas, em primeira chamada e as 
18hs30min, com a presença de qualquer numero de associados. Somente 
poderá participar o associado em dia com as suas obrigações estatutárias. 

 O Sindicato informa aos não associados da 

entidade sindical que cumpriu com os prazos de 

manifestação ao direito de oposição a contribuição 

assistencial referente ao termo de ajuste de conduta 

157/2014, firmado no Ministério Público do Trabalho, 

para o acordo coletivo de trabalho GM-sistemistas. 

PPR FIMAC
 Os Diretores Sindicais 
Elton e Nando juntamente com a 
comissão de PPR da empresa 
Fimac também estão negociando 
o PPR. Os valores deverão serem 
definidos nos próximos dias.

TDK
 N o s  p r ó x imo s  d i a s  o 
Sinmgra estará conversando com 
os trabalhadores do chã de fábrica 
para iniciar as mobilizações do PPR. 
Fique atento e participe!
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