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VALOR DE  R$ 17.000,00
PPR BIANUAL NO

 O nosso Acordo Coletivo do PPR 2021-2022 se encerrou e 

precisa ser renovado. Em 2022 a nova base de cálculo passou para 
R $7.177,30 em razão da aplicação do índice da Convenção Coletiva 

(apelido dissidio) de 2021 que reajustou os salários em 10,42%. 

LEMBRAM? Pois é, isso só foi possível com a ação direta do 

SINMGRA mobilizando os trabalhadores para pressionarem a 

empresa. 
 Agora a situação exige a mesma postura e determinação de 

todos os trabalhadores que querem botar mais dinheiro no bolso com 

o PPR. 
 Para isso, devemos estar unidos com o SINMGRA para 

reivindicar aumento real sobre a base de cálculo de 2022 e manter o 

PPR BIANUAL.  
 Os representantes do SINMGRA fecharam posição com os 

integrantes da comissão eleita pelo chão de fábrica para proporem 

para a assembleia dos trabalhadores, no dia 08/06, a aprovação do 

PAUTA DE REIVINDICAÇÃO do PPR bianual (2023/2024) no valor 

de R$ 17.000,00.
 Entendemos que a DANA tem condições de chegar neste 

valor por se tratar de PPR não está fora do que paga as empresas 

sistemistas no complexo automotivo. E, adicionalmente a isso, temos 

a retomada do programa federal para estimular a venda de carros no 

país, entre outras notícias sobre o crescimento da economia no 

último período, com o aumento do PIB.  
 Diante disso, não vamos medir esforços para através da 

mobilização, negociação e diálogo atingir nossos objetivos.
DIA 08/06 É DIA DE ASSEMBLEIA – É DIA DE TODOS E TODAS 

JUNTOS E UNIDOS PARTICIPAREM!!!!

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA ASSEMBLEIA GERAL DOS TRABALHADORES DA DANA INDÚSTRIAS LTDA, DIA 23/05/2023

O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DE GRAVATAÍ-SINMGRA, Registro Sindical 460000074997-56, através de sua Diretoria Administrativa Executiva, no uso de suas atribuições estatutárias e nos termos do inciso III, do art. 8º, da CRFB, do art. 612, da CLT e inciso XV, da Portaria/MPT 671/2021, RESOLVE convocar os trabalhadores, empregados do DANA INDUSTRIAS LTDA., para assembleia geral,  no dia 08/06/2023, às 7h, no estacionamento dos ônibus, a fim de deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1- APROVAÇÃO OU NÃO, da proposta do SINMGRA da PAUTA DE REIVINDICAÇÃO: a) renovação do acordo coletivo do PPR BIANUAL corrigido no VA L O R  D E  R $  1 7  M I L e ;  b )  C O N T R I B U I Ç Ã O ASSISTENCIAL de 2% SOBRE O PPR repassado no adiantamento e da parcela final. Gravataí, 05 de junho de 2023. Pela Diretoria Administrativa Executiva: Valcir Ascari -Diretor de Assuntos Administrativo e Noeldi Leal Trindade -Diretor de Assuntos Patrimonial 

Sindicato doa Trabalhadores nas 
Indústrias, Metalúrgicas, Mecânicas e 
de Material Elétrico de Gravataí
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 Logo após a última assembleia dos trabalhadores, no 

dia 23/5, no ginásio, que aprovou por unanimidade a CESTA 

BÁSICA ELABORADA, o representante do SINMGRA se 

manifestou para que fosse dado início na discussão do PPR e 

que tínhamos que buscar aumento real. LEMBRAM?
 Depois disso, ocorreram dois encontros entre os 

representantes da EMPRESA, do SINMGRA e da 

COMISSÃO ELEITA para tratar da discussão do calendário e 

do valor. Na última reunião a DANA apresentou uma proposta 

de R$ 5.050,00, 30% menor do que o valor base do ano 

passado que foi de R$ 7.177,30.
 A reação dos representantes do SINMGRA e da 

COMISSÃO foi imediata, rejeitando a oferta da EMPRESA.
Diante isso, coube ao SINMGRA, representante dos 

trabalhadores convocar a assembleia para o dia 08/06, para 

definir a posição do chão de fábrica sobre a proposta da 

empresa e a PAUTA DE REIVINDICAÇÃO DO SINDICATO 

sobre o acordo do PPR BIANUAL NO VALOR DE R$ 17 mil.
AGORA CABERÁ AOS TRABALHADORES DECIDIREM 

SE QUEREM PPR REDUZIDO OU COM AUMENTO REAL.

A FORCA DO SINDICATO ESTA EM CADA TRABALHADOR
A CONTRIBUICAO assistencial representa CONTINUIDADE DA LUTA!

 Desde a concretização da reforma trabalhista os sindicatos enfrentam dificuldades financeiras, muitas entidades 

sucumbiram por asfixia de receita e, isso era o objetivo dos patrões, deixar a porteira aberta para ‘‘passar a boiada’’ com propósito 

de suprimir direitos, reduzir salários e precarizar as relações do trabalho, tudo isso com o aval dos trabalhadores que achavam 

“justo” exigir resultados do sindicato e não contribuir com a manutenção da entidade sindical.
 Aqui na Dana o sindicato ano após ano amplia conquistas, entrega resultado e garante mais dinheiro no bolso dos 

trabalhadores. O fortalecimento do sindicato representa a continuidade dos benefícios já consolidados e a perspectiva de futuro 

digno. Junte-se ao SINMGRA, apoie nossa luta, contribua para manutenção da entidade. Juntos somos mais fortes! A luta faz a lei!
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